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I ntroduccion o presentacion general del curso

Los profesionales de la ciencias politicas, sociales, de la economia y politicas publicas y, los
administradores, requieren para su para su desempefio conocer las tendencias de la administracién
publica, sus normativas y herramientas fundamentales para apoyar, ejercer o asesorar cargos publicos
con ética, responsabilidad y transparencia.

Objetivo general de aprendizaje

Al finalizar el curso el estudiante contara con un completo panorama de la administraciéon puablica como
disciplina,como campo de andlisis e investigacion y como parte fundamental del proceso de las politicas
publicas. Asi mismocontard con herramientas béasicas para el ejercicio del gobierno y el andlisis de lo
publico y habra ampliado suscapacidades investigativas y sus habilidades de trabajo en equipo, dentro de
un concepto ético y moral

Objetivos terminales - Resultados de aprendizajes

Unidades de aprendizaje

Saber conocer

» Conocer como funciona la administracion publica

« Identificar los elementos mas importantes de la Nueva Gestién Publica

» Reconocer las caracteristicas mas importantes de la descentralizacion en Colombia

« Identificar las estrategias de la administracion publica que generan valor publico

 Conocer las herramientas para la gestion publica
Saber hacer

 Analizar casos sobre la nueva gestién puablica

« Identificar los actores e involucrados relacionados con casos de la gestién publica

* Investigar sobre casos de la administracion publica, tomar datos primarios y secundarios para
analizar problemas o situaciones exitosas, relacionadas con los componentes de la nueva gestién publica
o de las herramientas

« Sistematizar informacién sobre los hallazgos de la investigacion
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Saber ser

« Reconocer la importancia de la ética del administrador publico

» Adoptar pensamiento critico frente al manejo del presupuesto publico, la lucha contra la corrupcion, la
transparencia en la contratacion estatal, la seleccion objetiva de los trabajadores del estado, meritocracia

 Conciencia sobre la necesidad de mejorar la calidad de la gestién y administracién publica, como un
derecho de los ciudadanos de tener bienes y servicios que generen valor publico

Unidad 1: Conceptos Basicos de la Administracién y Gestion Publica

Al finalizar la unidad, el estudiante estard en capacidad de definir los conceptos basicos de la
administracion ygestion publica, los habra asimilado y estara en capacidad de usarlos correctamente.
Para lo cual podré:

» Conocer la evolucidn de las diferentes aproximaciones tedéricas a la administracion publica

» Explicar el contexto politico en el que opera la administracién publica, qué actores y como intervienen
en la toma de decisiones.

« Explicar la importancia de la administracion publica en un esquema de separaciéon de poderes
(ejecutivo, legislativo y judicial), de vetos, pesos y contrapesos.

« Definir la funcién puablica

« Describir la dicotomia administracion-politica

Unidad 2: La nueva Gestién Publica

Al finalizar la unidad, el estudiante estara en capacidad de definir la nueva gestién publica e identificar los
modelos y técnicas de la gestion publica. Para lo cual podra:

« Definir las tendencias de la nueva gestion publica

« Diferenciar acerca de los movimientos mundiales de la gestién publica y su relacion con las reformas
del estado

» Comparar y explicar criticamente, los diferentes modelos de gestion publica.

« Comprender la importancia del concepto de valor publico en la gestién publica

+ Debatir sobre algiin tema ético en la administracion y gestion publica.

« Discutir sobre el papel de las politicas sociales en la gestién publica.

» Conocer y debatir el panorama de las politicas sociales en América Latina y Colombia.

Unidad 3: Herramientas de la Gerencia PUblica

Al finalizar la unidad, el estudiante estara en capacidad de las herramientas basicas de la gestion publica.
Para lo cual podra:

» Explicar y utilizar los elementos que configuran dos de las herramientas fundamentales de la gestion
publica: la gestion humana y el presupuesto.

» Comprender el ciclo de planeacion de la Gestion Publica en cada territorio: El Plan de Desarrollo
territorial (nacional, departamental y municipal)

« Describir el marco de la contratacion estatal en Colombia.

« Conocer y aprender a utilizar el portal inico de contratacién estatal.

« Comprender la esencia de las alianzas publico-privadas en la gestion publica.

« Analizar las aproximaciones de la ciencia econémica y politica a la problematica de la corrupcién.

« Debatir componentes éticos del valor publico y la corrupcion en el contexto de la gestion publica.
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« Utilizar herramientas e indicadores para la evaluacion de la gestion publica

« Conocer el papel de las entidades de control en el pais y discutir acerca del impacto que tienen sobre
los recursos publicos y el valor publico

« Discutir acerca de la rendicién de cuentas y el balance social de las organizaciones publicas en el
pais

« La participacién social y las veedurias como herramienta para el control de la gestién publica

Metodologias de aprendizajes

El proceso de ensefianza aprendizaje estara centrado en la utilizacion de metodologias activas, buscando
que elestudiante sea protagonista de su propio aprendizaje y el profesor actlle como guia, tutor y
orientador en dichoproceso. Estas metodologias incluyen:

* Investigacion y lecturas previas.

» Resefas y lecturas criticas

« Ejercicios de argumentacion y debates

» Presentaciones por grupos (virtuales)

 Evaluacion de conocimientos adquiridos

 Estudios de casos

Evaluacién de aprendizajes

Cadigo M ecanismo o Porcentaje de Relgcmn Can bl Relacién con el resultado de
" L : d terminales - resultado de S .
evaluacién |actividad evaluativa| lanotafinal _ aprendizaj e de la competencia de egreso
aprendizaje del curso
Examen Examen 20 Examen parcial individual [N/A
Seguim-ind Seguim-ind 15 Seguimiento Individual N/A
Seguimient Seguimient 15 Seguimiento Grupal  [N/A
Trabajo F Trabajo F 20 Trabajo Final N/A
Trabgjo | Trabagjo | 15 Trabgjo Final Parte1 N/A
Trabagjo 11 Trabgjo 11 15 Trabgjo Final parte2 |N/A

Documentos adjuntos
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Programa Administracion y Gestién Pablica

Contenido y cronograma de las actividades a desarrollar en el semestre Il de 2022

https://banner9.icesi.edu.col/ic_contenidos_pdf/adjuntos/202220/202220 11767 _14911.docx
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